长安大学教师岗位年度考核登记表

填表日期：      年    月    日

	一、本人基本情况

	姓名
	
	性别
	
	民族
	
	出生

日期
	

	学历

学位
	
	毕业学校
	
	学科

（专业）
	

	专业技术职务及任职时间
	
	行政职务及任职时间
	
	政治

面貌
	

	考核年度
	    年   月至   年   月
	岗位分类
	□重要  □骨干  □基础

	所属单位
	

	二、本人总结

	1．履职情况综述（工作态度、工作业绩、对青年教师的培养、完成课程规划与建设等情况、获得荣誉、奖惩情况等）

	

	2．教学工作量（授课、辅导、指导实习、指导毕业设计）

	课程名称
	授课对象
	计划学时

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	
	
	

	3．现指导博士         名，已毕业          名

   现指导硕士         名，已毕业          名

	4．主要科研论文

	序号
	文章名称
	期刊及卷（期）号

起止页码
	作者

次序
	是否

核心
	是否

检索

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	5．编著、教材

	序号
	书名
	出版社
	作者

次序
	独立撰

写字数

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	6．主要科研项目（厅级以上，主持或参与完成前三人）

	起止年月
	项目来源
	项目名称
	本人到

帐经费
	本人承

担角色

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	本人签名：                               年    月     日

	三、基层考评意见
系（所）主任签名：                      年    月    日
	考评等次建议：


	四、院（部）考核意见
负责人签名：              （公章）      年    月    日
	考核等次建议（结果）：


	五、学校意见
负责人签名：              （公章）      年    月    日
	考核等次认定结果：



长安大学制
